
Planejamento e ações para sua empresa
crescer e ocupar mercado

O curso, destinado a Consultores de Campo e 
Gestores de Redes de Franquias e Negócios, visa 
potencializar a percepção dos participantes para 
que construam e adotem uma nova postura 
que, alicerçada nos princípios do Coaching, 
trará mais eficiência e valor agregado à 
Consultoria de Campo.

Essa nova postura possibilitará que o Consultor 
de Campo desenvolva um diferencial 
competitivo utilizando conceitos e técnicas 
de Coaching, encoraje os franqueados a 
comprometerem-se com seu próprio sucesso, 
contribua para que os franqueados enxerguem 
e estabeleçam com mais clareza suas metas e 
assumam a responsabilidade de agir na direção 
dessas metas por eles estabelecidas.

Coaching: conceitos essenciais, ��
modelos e ferramentas 
Estágios da mudança��
Papéis: consultor  – auditor – coach��
Mudança na forma de pensar (mind)��
Novo chapéu – nova postura��
Reciprocidade��
Passos básicos para mudança efetiva��
Simulação e dinâmicas vivenciais��

APRESENTAÇÃO

CONTEÚDO

Data: 8 e 9 de Novembro de 2011
Horário: das 8h30 às 18h00
Local: Mercure São Paulo Central Towers
Rua Maestro Cardim, 407 – Paraíso

CONSULTOR
DE CAMPO

MELHORES
RESULTADOS+ =COACHING

Seminário expositivo, com interação  
dos participantes, exercícios, troca  
de experiências e material de apoio para 
acompanhamento do programa.

METODOLOGIA

R$ 1.800,00
* Para pagamentos à vista será concedido 
desconto de 5%.

INVESTIMENTO

Material didático impresso��
Apresentações��
Certificado de participação��
Almoço e coffee-breaks��

O QUE INCLUI
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FÁBIO DI GIACOMO
Diretor Presidente da UM% – Empresa referência em Gente e especialista em 

Coaching. Co-Criador do Coaching em Rede – uma nova maneira de C.E.R. Master 

& Leader as a Coach – certificado pelo Behavioral Coaching Institute® (BCI) e 

Graduate School of Master Coaches e reconhecido pelo International Coaching 

Council® (ICC). Trainer licenciado e docente da Sociedade Brasileira de Coaching. 

Formador de mais de 500 Coaches pelo Brasil (Julho/2011). Neuro Coach de 

Liderança certificado pelo NeuroBusiness Group™. Alpha Assessment Coaching 

certificado pela Worth Ethic Corporation® (Síndrome do Macho Alpha® ). 

Especialista em Desenvolvimento Estratégico de Pessoas, com ênfase em Liderança e Formação de Equipes 

de Alta Performance. Possui ampla experiência profissional, atuando por mais de 19 anos em empresa 

multinacional liderando equipes nas áreas de: Recursos Humanos, Qualidade, Sistema de Gestão Integrada, 

Produção, Manutenção Mecânica e Laboratório. Há mais de 20 anos, vem se dedicando a estudar 

conceitos e técnicas que possam contribuir com o Desenvolvimento do Potencial Humano e a Excelência 

Pessoal. Bacharel em Química, Engenheiro Industrial Mecânico, especializado em Gestão Estratégica de 

Recursos Humanos (MBA).

MÔNICA CRISTINA LANDIM
Personal & Professional Coach – certificada pela Sociedade Brasileira de Coaching 

parceira do Behavioral Coaching Institute® (BCI) e do International Coaching 

Council® (ICC). Practitioner em Programação Neurolingüística (PNL) formada 

pelo Instituto de Performance Humana Continuum e certificada pela American 

Board of NLP. Co-Criadora do Coaching em Rede – uma nova maneira de C.E.R. 

Cursou também: Básico de Criatégia – pelo ILACE – Instituto Latino-Americano 

de Ciências Cognitivas e Estratégia; Silva Mind Control e Photoreading – 

Aprendizado Acelerado pela Leitura. FHB em Transdisciplinaridade Saúde, 

Educação, Liderança e Cultura de Paz na UNIPAZ – Universidade Internacional da Paz – SP e Programa 

Carta da Terra em Ação – Formação de Agentes Urbanos de Sustentabilidade Socioambiental – pela 

UMAPAZ – Universidade Aberta do Meio Ambiente e Cultura de Paz. Como Facilitadora do Desenvolvimento 

dos Potenciais do Ser Humano, atua fortemente com a expressão da Alegria, da Criatividade, do 

Otimismo e da Expansão da Consciência e do Brilho Interior que se irradia da Alma Humana. Desde 

1985 se dedica a estudar, experimentar e pesquisar temas como a Relação Corpo-Mente-Alma, 

Mudança de Mentalidade e Expansão Consciencial, Valorização Humana, Respeito, Integridade, 

Otimização, Relacionamentos Interpessoais, Liderança, Criatividade e Felicidade Autêntica, aplicados na 

vida pessoal e nas atividades profissionais com principal enfoque nos efeitos dos pensamentos e atitudes 

que moldam e transformam a realidade das pessoas no dia-a-dia.

Instrutores



Planejamento e ações para sua empresa
crescer e ocupar mercado

COMO CHEGAR

INFORMAÇÕES  
E INSCRIÇÕESMercure São Paulo Central Towers

Rua Maestro Cardim, 407 – Paraíso Entre em contato pelo 
tel. (11) 3549-9910 ou e-mail: 
atendimento@cherto.com.br


